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1. Общие полоя(ения
1.1. Правила внутреннего распорядка обуrшощихся
государственного автономного профессионilльного

(да-пее-Правила) областного

образовательного учреждения
кГубернаторский колледж социutльно-культурных технологий и инноваций> (далее - Колледж)
разработаны с целью укрепления уrебноЙ дисциплины, рациональному использованию
Учебного времени воспитания сознательЕого отношония к обучению, повышению
эф ф ективности и р_Оqультативности образовательного процесса.
1.2.Настоящие прiiвила разработаны на основе действующего законодательства Российской
Федерации:
- ФедеральЕого законаот 29.t2,2012 N 27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>;
- ФГОС СПО;
- Закона Томской области от 12.08.2013 N 149-ОЗ кОб образовании в Томской области>;
- Приказа Минобрнауки России от 15.03.2013 N 185 кОб утверждении Порядка применения к
обуlаrощимся и снятия с обуlшощихся мер дисциплинарного взыскания);
- Устава Колледжа;
- другими нормативIIыми правовыми актап{и Российской Федерации и Томской области, в том
Числе Санитарно-эпидемиологическими правилtlluи и нормtlпilи (СанПиН), лок€lпьными акта]чIи
Колледжа, регулирующими укропление уrебной дисциплины, рациональное использование

Учебного времени , воспитание сознательного отношения к обучению, повышение
эффективности и результативности образовательного процесса, формирование
профессиональноЙ культуры и этики будущих споциалистов, работников, обеспечение защиты
жизни и здоровья обl"rающихся.
1.4. Правила обязательны дпя исполнения всеми обуrающимися Колл9джа. Обучающимися
Колледжа явJuIются лицэ зачисленные в Колледж на обучение по реализуемым
о бразовательным прогр€tп4мам.

1.5. Вопросы, связанные с применением правил внутреннего распорядка обучающихся,
РешаюТся руководством Колледжа в пределах предостtlвленных ему прав, а в случtшх,
предусмотронных деЙствующим законодательством, совместно ипи по согласованию с
профсоюзным комитетом студент.
1.6. Все, что не предусмотрено условиями Правил, опредеJuIотся нормами законодательства
Российской Федерации, актами уполномоченньж органов власти и локЕlльными актаIvIи
Колледжа.
1.7. Настоящие Правила применяются и подлежат исполнению в помещениях Колледжа где
проходят учебные занятия, а также в IIомещениях других организациях, используемых
Колледжем дJuI ведения в них образовательного процесса, практического обу.rения во время
спортивньIх, культурно - массовых и иньж мероприятий.

2. Права обучающихся
2.1. Обучающиеся имеют право на:
-полуtение среднего профессионального образования (далее - СПО), освоение основной
профессиональноЙ образовательной прогрЕlп4мы (да-пее - ОПОП) по специальности, в
сооТВетствии с Федеральными государственными образовательными стандартами среднего
профессионЕtльного образования, приобретение знаний, адекватных современному уровню
развития науки и культуры;
- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обуrение, в пределах
осваиваемоЙ образовательноЙ програI\{мы в порядке, установленном локt}льными
нормативными актЕtп4и Колледжа;



-участие в формиРованиИ содержанИя своегО профессиОнЕtпьногО образования при условии
соблюдения федеральньгх государственных образовательньIх стандартов среднего
профессионального образования;
-зачот розультатов освоеЕия обуlающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),
практики, дополнитедьньIх образовательных программ в Других организациях,
осуществляющих образовательную деятельность, в установленном порядке;
-отсрочкУ от призыВа на военНую службу, предоставляемую в соответствии Q Федеральным
законоМ от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ ко воинской обязанности и военной службе>;
-бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсап,Iи, учебной,
производственной, научной базой колледжа;
-каникулЫ - плановЫе перерыВы при полгIении образования для отдьца и иньIх социальньж
целеЙ в соответСтвии С законодательством об образованииикt}лендарным учебным графиком;
-на академический отпуск в установленном порядке;
- перевод для получения образования по другой профессии, специ€tльности, направлению
подготовки или нау,rной специальности, по другой форме обучения в порядке, установленном
законодательством об образовании
- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического
насили1 оскорбления личности, охрану жизЕи и здоровья;
-переход с платного обучения на бесплатное обучение в установленном порядке;
-перевод в другую образоватепьную организацию, реализующую образовательную программу
соответствующего уровня, в установленном порядке в коллодже;
-восстановпение дJUI получения образования в Колледже, в установленЕом порядке;
-участие в управлеIIии Колледжем в порядке, установленном Уставом Колледжа;
-ознакомление со свидетельством о государствонной регистрации, с уставом, со сведониями о
дате предоставлеIIия и регистрационном номере пицензии на осуществлони9 образовательной
деятельнОсти, свидетельствоМ о госудаРственной Еtккредитации, с учебной документацией,
другими документtlми, рогламентирующими организацию и осуществление образовательной
деятельЕости в Колледже;
- ра:}витие своих творческих способностеtт и интересов, включtUI участие в конкурсах,
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурньж мероприятиях, спортивньIх мероприятиях, в
том числе в официа-гrьньIх спортивньIх соревнованиях)идругих массовых мероприятиях;
- совм9щение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной
программы, выполнения индивидуального учебного rтлана;
- участие в общественньж объединениях, в том числе в профессион€tльньIх союзах, созданных
в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание
общественньгх объединений обl"rающихся в установленном федеральным законом порядке.
-получеЕие стипендий, материальной помощи и других денежЕьж выплат, предусмотренных
законодательством об образов анииi
-иные меры социаJIьной поддержки, предУсмотренные нормативными правовыми актчtми
РоссийскОй Федерации и нормативными правовыми актап4и субъектов Российской Федерации,
правовыми актами органоВ местного самоупраВления, локальными Еормативными акт€lI\4и.

3. Обязанности обучающихся
3. 1. Обучающиеся обязаны:
-выполнять требования Устава Колледжа, соблюдать внугренний расгrорядок и правила
проживаЕия в общежитии, лок€lльные акты Колледжа;
- ПРинимать }пIастие



Феdерацuu
- ПРОХОДИТЬ В ЗДание Колледжа через турникеты с испоJIьзованием персонального прOпусIшого
чипа;
-овладевать теоретическими знаниями, практическими навыками и современными методами
для работы по избранной специальности;
-посещать учебные занятия, предусмотренные расписанием;
-выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных соответствуюlцими
учебными планами и программами обучения;
-постоянно стремиться к повышению общей культуры, нравственности и физичесlсому
СОВеРШеНСТВОванию. Быть вехtливым, ува}кительно относиться к преподавателям, сотрудникам
и другим обучающимся Колледхса;
-соблюдать чистоту в помещенияхи на территории Колледжа;
-бережно и аккуратно относиться к учебным и иным помещениям, оборудованию, учебным
пособиям, литературе, другому имуществу Колледжа;

-НеСТи Материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу Itолледтса в

соответствии с нормами действующего законодательства;

-быть дисциплинированным и опрятным, вести себя достойно в Колледлtе, на улице, в

Общественном месте и быту, соблюдать правила по охране труда, технике безопасности и

противопохсарной безопасности ;

-ПРИ НеЯВКе На занятия по уважительной причине не позже чем на следующий день
ОбУчающийся обязан поставить в известность заведующего отделением или куратора и в
первыЙ денЬ явки на учебу предоставить данные о причине неявки и докумеIIты
УСТаНОВЛеННОГО образца (справки, повестки, письма, телеграммы и т.п.) содержап{ие сведения
оправдательного характера;

-В КаЖдОЙ ГрУппе на учебныЙ год назначается староста группы из числа наиболее успевающих
И ДИСципЛинированных обучающихся. Староста группы работает под руководством куратора и
социального педагога;

-в обязанности старосты входит поддеря(ание дисциплины в группе, контроль за
посещаемостью занятий и успеваемостью обучающихся;

- участвовать в мероприятиях, организуемых в Колледжем, в т.ч. общественно Iтолезном труде,
УбОРКе аУдиториЙ и территории, прилегающей к колледжу, при наличии согласия
обучающегося или его законного представителя несовершеннолетнего;

-выпоJIнять приказы распоряжения администрации Колледжа;

-поддерживать имидтс Колледжа;
- приходить в учебное заведение в деловой, опрятного вида, оде}кде:
одежда обучающихся всегда долхсна быть опрятной, чистой, отглаженной.
открытые участки тела, имеющие татуировки должны быть закрыты одеждой.
Пирсинг открытых участков тела должен быть убран.
!опускается аккуратный неяркий макияяt и маникюр.
- проводить профориентационнуrо работу;
*становиться на воинский учет по достия(ению призывного возраста.
З.2. Во время занятий обучаюrцийся обязан:
- находиться в аудитории по звонку;
- входить в аудиторию до звонка и выходить из аудитории только с разрешения преподавателя;
- Вставать для приветствия при входе в аудиторию преподавателей, сотрудников Колледхtа;



- выполнять все требования преподавателей относительно rIебного процесса;
- во вромя уrебного занятия не нарушать дисциплину, не заниматься посторонними делами;
- не 0паздывать на занятия;
- не пропускать занятия без уважительной причины;
- не пользоваться мобипьньтми телефонами;
- выполнять все требования администрации Коппеджа.
3.3. В помещениях Колледжа и прилегающей территории запрещается:
-курить сигареты, (в том числе электронные сигареты и <вейпы>, которые относятся к
устройства:rл для потребления никотинсодержащей продукции, понятие которого раскрывается
в статье 2 Федерального закоЕа от 2З.02.2013 Jф15-ФЗ (об охране здоровья граждан от
воздействия окружающего табачного дыма, последствий потребления табака или потребления
никотинсодержащей продукции>), употреблять, распространять, хранить, токсические,
наркотические и сильнодействующие вещоства, оружие, приносить и распивать алкогольны9,
слабоалкогольные напитки, энергетики и т.п., иные средства, содержащие запрещенные
вещества, в здании и на территории Колледжа;
- ходить в кабинеты, аудитории, студии в верхней одежде во время работы гардероба,
проносить в аудитории, студии еду и напитки;
-находиться в состоянии ttлкогопьного, токсического или наркотического опьянения;
-организовывать азартные игры и участвовать в них;
- ПРИНОСИТЬ, ИСпОлЬзовать оружие, колющие и режущие предмоты, боеприпасы, взрывчатые
вещества' а также други9 предметы' подвергающие опасности жизнь и здоровье Других
людей;
- сидеть на подоконниках;
-шуметь, громко разговаривать в коридоре во время занятий и во время перерывов и другим
образом мешать нормальному проведению У'rебного и производственного процессов, в том
числе, использоВать мобильный телефон во время проведеЕия учебных занятий;
- портить и небрежно относиться к имуществу Колледжа, средствам пожаротушения;
- загрязнять и засорять помещения и территорию Колледжа;
- применять физическое и нравственное насилие над обуrающимися, преподавателями и
сотрудниками Колледжа;
-сквернословить, демонстрировать аморt}льные и оскорбительные жесты;
-вноситЬ в помощениеина территорию Колледжа маторищIы порнографического характера;
-подделывать записи в документах, в том числе зачетных книжках, ведомостях, журнЕIпе,
студенческом билете;
-игнорироватЬ законные требования представителей Администрации, педагогических
работников, в том числе отказ ипи уклонение обуrающегося от выполнения требований
Администрации, предъявить студонческий билет, зачетную книжку или документ
удостоверяющий личность обуrающегося;
-нарушать пропускной режим, передавать персональные пропускные чипы допуска в Колледж
постороЕНим лицам, в тоМ числе и обучающимся Колледжа;

4. Образовательный процесс
4.|. Образовательный процесс регламентируется учебным ппаном, профессиональной
образовательной программой по каждой специальности.
4.2. Учебный год в Колледже для обучающихся по очной форме начинается 1 сентября; по
очно-заочной форме обучения начало учебного года устанавпиваотся графиком учебного
процесса, но не позднео 10 сентября. Учебный год заканчивается в соответствии с годовым
графиком уrебного процесса.



4.з. ПродолlсИтельностЬ учебногО года определяется учебным планом по конкретной
специаJIьности и форме обучения.

4,4. УчебНьтй гоД для обучающихсЯ всех форм обучения делится на два семестра (зимний,
летний).

4.5. В Колледже шестидневная рабочая неделя (выходной - воскресенье).

неdела об

4.7. В процессе освоения опоп Спо обучающимся предоставляются каникулы согласно
графика уrебного процесса, в том числе не менее 14 дней в зимний период.
4.8. Учебные занятия В Колледже tIроводятся согпасно расписания, составленного в
соответствии с учебным планом споциЕrльности и графиком учебного процесса. Расписание
занятий ра:}мещается на официальном сайте Колледжа. Изменония в расписании могут
вноситься не позднее одного дня до проведения занятия. В исключительньIх случаях (болезнь
преподавателя, проведение незЕIпланированных мероприятий и т.д.) изменения в расписании
возможны в день проведения занятий.
4.9 Учебная деятельНость обучающихся в Колледже предусматривает основные виды учебных
занятий:
-лекции;
-семинары;

-практические занятия ;

-консультации, сЕlп{остоятельную работу;
-учебную, производСтвеннуЮ и проддиПломнуЮ практику, выполнение курсовой работы.
4.10. ЧисленностЬ обучающихся В учебной группе составляет 25 человек. Учебные занятия
могуТ проводитьсЯ с группЕlми обуrающЙхся меньшей числонности и отдельными
обуrаrощимися. При проведении лабораторных и практических занятий, уrебных занятий по
дисциплинtti\,I, перечень которых устанавливается колледжем самостоятельно в соответствии с
ФгоС спо, уrебная группа может делиться на подгруrrпы. Колледж вправе объединять
группы обучающихся при,проведении уrебных занятий в виде пекций.
4.Il. освоение опоП спо сопровождается текущиМ контролем успеваемости и
промежуточной аттестацией обуrающихся. Формы, периодичность и порядок проведения
текущего контроля успеваемости И промежуточной аттестации обучающихся определяется
положением о текущем контроле успеваемости и Положением о промежуточной аттестации в
Колледже.

5. Система дисциплинарньж взысканий и поощрений
5.1 . За достижения в у,rебной, различньIх видах внеу,rебной, общественной деятельности
обучающихся Колледжа могут быть представлены к следующим видам 11оощрения:
- объявление благодарности;
- награждение Почетной граллотой;
- выплата материальной помощи;
- благодарственноеписьмородителямобучаrощегося.
5.2.За неВыполненИе учебной программы и rrропуски занятий, занарушени9 предусмотренньж
уставом Колледжа обязанностей, Правил внутреннего распорядка, прикiвов директоро, К
обуrаrощимся могут быть применены меры диоциплинарного воздействия:
- замечание;
- выговор;
- отчисление из Колледжа.



5.3. За опоздание на занятия три и бопее раза в течение одного кi}лондарного месяца,
обулающемуся выносится зЕlп{ечанио, ПРи этом за каждоо опоздание обучающийся обязан
написать объяснительную. В случа9 отказа от дачи объяснительной составляется
соответствующий акт.

5.4. За пропуски более 3б академических часов обучения в течение одного календарного
месяца беЗ уважительньIХ причиН И предостаВления подтверждающих документов,
обучающемуся объявляется выговор. ,що объявления выговора обучающийся обязан дать
объяснения о причинах пропуска в письменном виде. В случае отказа от дачи объяснительной
составляется соответствующий акт.

5.5. За иные Еарушения моры дисциплинарного воздействия определяются Колледжем с
учотоМ тяжестИ нарушений, частоты совершения нарушений, характеристики обуrающегося.
5.6. В случае наличия у обучающегося одного выговора иlилп двух и более заллечаний,

решается вопрос об отчислении обуrающегося
5.7. РемонТ оборудования, мебель, помещений, испорченньтх по вине обуrающегося,
производится за личный (его) счет, а если обуrающийся несовершеннолетний, за счет
законного представитепя.

5.8. За утерянные учебники, наглядные пособия, литературу - возмещается их стоимость в
полном объеме.


